Проект
доработан

КУРСКОЕ ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ 
РЕШЕНИЕ 



Об утверждении Положения 
об Экспертном совете молодых 
профессионалов при Курском 
городском Собрании
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Курска Курское городское Собрание РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемое Положение об Экспертном совете молодых профессионалов при Курском городском Собрании.

2. Признать утратившими силу следующие решения Курского городского Собрания:
от 25 декабря 2012 года № 8-5-РС «Об утверждении Положения о Молодежном совете при Курском городском Собрании» (газета «Городские известия» от 3 января 2013 года № 1-2);

от 19 марта 2013 года № 20-5-РС «О внесении изменения в Положение о Молодежном совете при Курском городском Собрании, утвержденное решением Курского городского Собрания от 25 декабря 2012 года № 8-5-РС» (газета «Городские известия» от 28 марта 2013 года № 38);

от 10 февраля 2015 года № 108-5-РС «О внесении изменений и дополнений в решение Курского городского Собрания от 25 декабря                   2012 года № 8-5-РС «Об утверждении Положения о Молодежном совете при Курском городском Собрании» (газета «Городские известия» от                       14 февраля 2015 года № 19-20);

от 2 июня 2015 года № 133-5-РС «О внесении изменения в Положение о Молодежном совете при Курском городском Собрании, утвержденное решением Курского городского Собрания от 25 декабря 2012 года № 8-5-РС» (газета «Городские известия» от 16 июня 2015 года    № 71-72).

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города Курска                                                              Н.И. Овчаров
Доработано

Утверждено
решением Курского
 городского Собрания 
от _______ № ______

Положение
об Экспертном совете молодых профессионалов 
при Курском городском Собрании

Общие положения
1.1. Экспертный совет молодых профессионалов при Курском городском Собрании (далее Совет) является совещательным органом, создаваемым для привлечения молодых специалистов к решению актуальных задач комплексного развития города  Курска с учётом инноваций и с целью повышения роли профессионального сообщества в принятии управленческих решений муниципального уровня.
1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, законодательством Курской области, Уставом города  Курска, иными нормативными правовыми актами города Курска, в том числе настоящим Положением.
1.3. Деятельность Совета основывается на принципах приоритета прав и свобод человека и гражданина, законности, коллегиальности, гласности и учета общественного мнения, добровольности, равноправия и самоуправления, учета научно обоснованной доказательной базы принимаемых решений.
1.4. Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах.
1.5. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляется аппаратом Курского городского Собрания.
1.6. Местонахождение Совета - 305000, город  Курск, ул. Ленина, 1.

2. Основные задачи Совета
2.1. Привлечение молодых специалистов к обсуждению актуальных вопросов развития города  Курска.

2.2. Участие в разработке, рассмотрении и оценке проектов, выносимых на рассмотрение Курского городского Собрания.

2.3. Систематическая деятельность по выявлению, содействию в доработке и внедрении в практику органов местного самоуправления и муниципальных учреждений города  Курска разработок и предложений молодых специалистов.

2.4. Организация конструктивного взаимодействия Курского городского Собрания с молодежными общественными, в том числе профессиональными организациями, студенческими объединениями, действующими на территории города  Курска.

2.5. Участие в молодежных совещательных органах межмуниципального уровня.

2.6. Участие в реализации проектов образовательного, научного, культурного, общественно-просветительского плана в рамках программ сотрудничества городов, включая сотрудничество города  Курска с городами-побратимами.

2.7. Формирование кадрового резерва молодых специалистов для последующего продвижения их в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения города Курска.
2.8. Содействие в профессиональном и личностном развитии молодых специалистов.

3. Полномочия и функции Совета
3.1. Внесение предложений в Курское городское Собрание по вопросам в соответствии с основными задачами Совета.
3.2. Проведение общественных слушаний, «круглых» столов, научно-практических конференций, конкурсов социально-значимых проектов.
3.3. Обращение с запросами в органы государственной власти, органы местного самоуправления, организации и учреждения с целью получения информации для деятельности Совета.
3.4. Участие в научно-практических конференциях, инвестиционных форумах, публичных слушаниях муниципального, областного, межрегионального и международного уровня.
3.5. Делегирование экспертов для участия в проведении конкурсов научных работ и социально значимых проектов, отборе претендентов на соискание грантов, премий и стипендий в сфере научной, профессиональной и иной социально значимой деятельности.
3.6. Делегирование представителей в состав молодежных парламентских структур, общественных советов, научно-практических обществ, редколлегий рецензируемых изданий согласно установленному порядку формирования данных органов и объединений.
3.7. Проведение мероприятий по подготовке кадрового резерва молодых специалистов для последующего продвижения их в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения города Курска.
3.8. Изучение общественного мнения, анализ научно-исследовательских работ, проведение систематизированных экспертных оценок по актуальным вопросам развития города.
3.9. Оказание консультативного и методического содействия в доработке и внедрении в практику органов местного самоуправления и муниципальных учреждений города Курска разработок и предложений молодых специалистов.
3.10. Создание на базе предприятий, организаций, учреждений и их структурных подразделений профильных научно-экспертных и экспериментальных площадок городского значения, оказание консультативного и методического содействия в их работе, участие и оказание помощи в продвижении и внедрении результатов деятельности. 
3.11. Выпуск изданий информационно-аналитического и научно-практического характера, ведение рецензируемых баз данных лучших практик, методических разработок, аналитических и образовательных материалов по вопросам решения актуальных социальных проблем.
4. Порядок формирования Совета
4.1. Совет состоит из 20 человек.
4.2. В Совет могут входить граждане Российской Федерации, проживающие, работающие, обучающиеся на территории города Курска в возрасте от 18 до 35 лет и достигшие значительных успехов в своей профессиональной, научной, творческой, спортивной деятельности и (или) общественной работе.
4.3. Членами Совета не могут быть:
· лица, признанные недееспособными или ограниченно дееспособными на основании решения суда;
· лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость;

· депутаты представительных (законодательных) органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований, а также лица, замещающие выборные должности в органах местного самоуправления.

4.4. Формирование Совета осуществляется на конкурсной основе из числа претендентов в порядке самовыдвижения.

4.5. Конкурс по формированию состава Совета объявляется председателем Курского городского Собрания не позднее, чем через 6 месяцев с момента проведения первого заседания вновь избранного состава депутатов Курского городского Собрания. Извещение об объявлении конкурса размещается на официальном сайте Курского городского Собрания в течение 3 рабочих дней с момента подписания соответствующего документа. Прием материалов для участия в конкурсе ведется в течение 45 календарных дней.
4.6. Для участия в конкурсе по формированию состава Совета претенденты представляют следующие документы:
· заявление (приложение 1) с просьбой рассмотреть кандидатуру на включение в Совет;
· анкету (приложение 2), в том числе в электронном виде на CD-носителе, файл в формате pdf;
· согласие на обработку персональных данных (приложение 3);
· справку органов внутренних дел об отсутствии судимости;
· копию паспорта гражданина Российской Федерации;
· копии документов об образовании, о присуждении ученой степени, почетного звания (при наличии);
· копию трудовой книжки, заверенную по основному месту работы;
· материалы, характеризующие профессиональные и научные достижения претендента (копии дипломов, грамот, сертификатов, патентов, авторских свидетельств на изобретения и рационализаторские предложения, документов о присуждении государственных наград) – в электронном виде на CD- носителе, единый файл в формате pdf;
· копии (экземпляры) не более 5 печатных работ, выпущенных в течение последних 3 лет, в которых изложены основные результаты научных исследований претендента, общим объемом не более 20 страниц (кроме случая предоставления одного произведения большего объема) – при наличии                     (в электронном виде на CD- носителе, файл в формате pdf).
4.7. Аппаратом Курского городского Собрания осуществляется прием документов от претендентов. Заявление с пакетом документов претендента подлежит официальной регистрации. 
4.8. Рассмотрение материалов претендентов производится конкурсной комиссией из числа депутатов Курского городского Собрания и приглашенных специалистов, состав которой определяется председателем Курского городского Собрания одновременно с объявлением конкурса. Председателем комиссии является председатель Курского городского Собрания. В состав конкурсной комиссии не могут входить претенденты на включение в состав Совета. 
4.9. Оценка полноты и правильности подачи документов, а также соответствия претендента пп. 4.2 – 4.3 настоящего Положения производится конкурсной комиссией в срок не позднее 5 рабочих дней с момента окончания приема документов. По результатам заседания конкурсной комиссии принимается решение о допуске претендентов к участию в конкурсе. Рассмотрение материалов претендентов, допущенных к участию в конкурсе,  производится членами комиссии в период с момента допуска претендентов к участию в конкурсе до назначенной председателем Курского городского Собрания даты заседания комиссии по подведению итогов конкурса. Данный период устанавливается председателем Курского городского Собрания и не может составлять более 10 календарных дней. 
4.10. Заседание комиссии по подведению итогов конкурса считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов комиссии. На заседании комиссии по подведению итогов конкурса производится всестороннее обсуждение кандидатур в состав Совета и утверждение проекта состава Совета простым большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии. Результат работы комиссии – итоги конкурса–  оформляются протоколом, который подписывается всеми членами комиссии, присутствовавшими на заседании.

4.11. Итоги конкурса в виде проекта состава Совета выносятся на рассмотрение Курского городского Собрания на ближайшем заседании, следующим за датой подведения итогов конкурса. Состав Совета утверждается решением Курского городского Собрания.
4.12. Срок полномочий членов Совета соответствует сроку полномочий Курского городского Собрания действующего созыва.

4.13. Досрочный выход из числа членов Совета производится на основании личного заявления члена Совета или решением Совета, принятым простым большинством голосов на заседании Совета при наличии кворума по представлению председателя Совета либо председателя Курского городского Собрания. Совет является правомочным, если его состав сформирован не менее чем на 2/3 от установленного числа членов.
4.14. Включение в состав Совета новых членов вместо досрочно выбывших производится на основании решения Курского городского Собрания  с соблюдением процедур, установленных настоящим Положением. При этом конкурс объявляется председателем Курского городского Собрания не позднее, чем через 1 месяц после досрочного выбытия члена Совета. 
4.15. Срок полномочий членов Совета, включенных в его состав на основании п. 4.14 настоящего Положения, соответствует сроку полномочий действующего состава Совета.
5. Организационная структура Совета
5.1. Общее руководство деятельностью Совета осуществляет председатель Совета, избираемый на весь срок полномочий Совета на первом заседании Совета простым большинством голосов членов Совета из числа кандидатур по представлению председателя Курского городского Собрания. Освобождение председателя Совета от занимаемой должности возможно простым большинством голосов членов Совета на основании личного заявления или по представлению председателя Курского городского Собрания.
5.2. По представлению председателя Совета простым большинством голосов избирается Президиум Совета в составе 5 человек, который выполняет функцию постоянно действующего руководящего органа Совета. Освобождение членов Президиума Совета от занимаемой должности возможно простым большинством голосов членов Совета на основании личного заявления или по представлению председателя Совета, председателя Курского городского Собрания.
5.3. Совет вправе образовывать рабочие группы и комиссии по проблемным вопросам в соответствии с основными задачами и полномочиями Совета. В состав рабочих групп и комиссий могут быть включены лица, не входящие в состав Совета. Председателями рабочих групп и проблемных комиссий имеют право быть только члены Совета.
5.4. Совет вправе создавать на базе предприятий, организаций, учреждений и их структурных подразделений профильные научно-экспертные и экспериментальные площадки городского значения.

5.5. Решения по вопросам, указанным в пп. 5.3 и 5.4 настоящего Положения, принимаются простым большинством голосов членов Совета по представлению председателя Совета или председателя Курского городского Собрания.
6. Организация деятельности Совета
6.1. Председатель Совета:
· осуществляет общее руководство деятельностью Совета;
· подписывает все документы Совета;

· утверждает повестку дня заседания Совета;

· планирует, созывает и ведет заседания Президиума Совета и пленарные заседания Совета;
· представляет Совет в других организациях;
· обладает правом приглашать к участию в работе Совета по отдельным вопросам лиц, не входящих в его состав;
· ведет переписку от имени Совета;
· по итогам года готовит отчет о проделанной Советом работе, который заслушивается на заседании Курского городского Собрания и размещается на официальном сайте Курского городского Собрания.
6.2. Пленарные заседания Совета проводятся не реже 1 раза в квартал. О дате заседания члены Совета уведомляются повесткой дня заседания не позднее, чем за 10 дней до его проведения. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 от числа членов Совета. Решения Совета принимаются простым большинством голосов при наличии кворума и носят рекомендательный характер для Курского городского Собрания.
6.3. Мероприятия, связанные с реализацией основных задач, полномочий и функций Совета (разделы 2 и 3 настоящего Положения), проводятся на основании решений Совета.

6.4. Президиум Совета осуществляет свою деятельность в период между проведением пленарных заседаний Совета, обеспечивает подготовку и проведение мероприятий Совета, осуществляет текущий контроль за исполнением решений Совета.
7. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее Положение
7.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся решением Курского городского Собрания.
8. Порядок ликвидации Совета
8.1. Досрочное прекращение деятельности Совета производится решением Курского городского Собрания.

Приложение 1
к Положению об Экспертном совете 

молодых профессионалов
при Курском городском Собрании

утверждено

решением Курского

 городского Собрания 

от _______ № ______

Конкурсная комиссия по формированию состава Экспертного совета молодых профессионалов при Курском городском Собрании
___________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество претендента)
проживающего(ей) по адресу:____________
__________________________________________________________________________________________________________________
(адрес по месту регистрации, 

адрес фактического проживания)
____________________________________________________________________________
(контактные телефоны - раб., дом., моб., электронная почта)
ЗАЯВЛЕНИЕ.

Прошу принять мои документы для участия в конкурсе по формированию состава Экспертного совета молодых профессионалов при Курском городском Собрании (далее – Совет).

С порядком и условиями проведения конкурса, а также с ограничениями, связанными с членством в составе Совета, ознакомлен(а). Ограничений, предусмотренных Положением об Экспертном совете молодых профессионалов при Курском городском Собрании, для назначения меня членом Совета, не имеется.

Мною подтверждается, что сведения, содержащиеся в представленных документах, достоверны. 

Приложение: документы на ______ листах, а также на CD-носителе.






(количество)
__________________             ______________ /_____________________/

                  (дата)                                    (подпись)                      (Ф.И.О.)
Приложение 2
к Положению об Экспертном совете 

молодых профессионалов
при Курском городском Собрании

утверждено

решением Курского

 городского Собрания 

от _______ № ______

АНКЕТА
претендента в члены Экспертного совета молодых профессионалов 
при Курском городском Собрании


I. Информация о заявителе
	Дата

рождения
	
	Возраст

(полных лет)
	
	Семейное

положение
	

	Адрес места жительства

(по месту регистрации)
	

	Адрес фактического

проживания
	

	Контактные телефоны (раб., дом., моб.)
	

	Электронная почта
	

	Место учебы/работы

курс, специальность,

должность
	

	Ученая степень, звание (при наличии)
	


II. Личные и профессиональные достижения
	Профессиональное образование (учебное заведение, квалификация, специальность,                         год окончания)
	

	Ученая степень, звание, разряд (категория) по профессии, специальные и почетные звания
	

	Семинары, тренинги, стажировки, повышение квалификации за последние 5 лет
	

	Участие в конкурсах, конференциях, олимпиадах
	

	Разработки и предложения, внедренные в практику                  (с указанием внедривших организаций)
	

	Основные достижения в сфере профессиональной, научной, творческой, спортивной деятельности
	

	Опыт общественной, волонтерской деятельности, работы в органах школьного и студенческого самоуправления, совещательных структурах
	

	Опыт экспертной деятельности
	

	Публикации (количество работ разных видов) – при наличии
	

	Учетные данные в библиометрических базах, системах научного цитирования (при наличии)
	

	Иные достижения

	


III. Готовность к работе в рамках основных задач Совета
	Задачи, функции
	Отметка о готовности

	Содействие в профессиональном и личностном развитии молодых специалистов
	

	Привлечение молодых специалистов к обсуждению актуальных вопросов социально-экономического развития города
	

	Участие в разработке, рассмотрении и оценке проектов, выносимых на рассмотрение Курского городского Собрания
	

	Систематическая деятельность по выявлению, содействию в доработке и внедрении в практику органов местного самоуправления и муниципальных учреждений города Курска разработок и предложений молодых специалистов

	

	Организация конструктивного взаимодействия Курского городского Собрания с молодежными общественными, в том числе профессиональными организациями, студенческими объединениями, действующими на территории города Курска
	

	Участие в молодежных совещательных органах межмуниципального уровня
	

	Участие в реализации проектов образовательного, научного, культурного, общественно-просветительского плана в рамках программ сотрудничества городов, включая сотрудничество города Курска с городами-побратимами
	

	Формирование кадрового резерва молодых специалистов для последующего продвижения их в органы местного самоуправления и муниципальные учреждения города Курска
	


__________________             ______________ /_____________________/

                  (дата)                                    (подпись)                      (Ф.И.О.)
Приложение 3
к Положению об Экспертном совете 

молодых профессионалов
при Курском городском Собрании

утверждено

решением Курского

 городского Собрания 

от _______ № ______

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________,

                                                                    (фамилия, имя, отчество)
проживающий(ая) по адресу: _______________________________________

________________________________________________________________,

паспорт № _______________, выдан ________________________________,

                                                                                                                    (дата)
________________________________________________________________,

(кем выдан)
даю согласие на обработку моих персональных данных (фамилии, имени, отчества, даты и места рождения, адреса, образования, трудовой деятельности, другой информации), содержащихся в документах, представленных для участия в конкурсе по формированию состава Экспертного совета молодых профессионалов при Курском городском Собрании, конкурсной комиссией и Курским городским Собранием.

Я согласен(на), что мои персональные данные будут использоваться при проведении конкурса.

Уведомлен(а), что на основании пункта 2 части 1 статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в рамках возложенных законодательством Российской Федерации на Курское городское Собрание функций, полномочий и обязанностей мои персональные данные будут обрабатываться указанным органом и конкурсной комиссией, в том числе мои фамилия, имя, отчество, должность, иные персональные данные могут быть опубликованы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в средствах массовой информации. 

Настоящее согласие действует со дня подписания до дня отзыва в письменной форме.

__________________                    ______________ /_____________________/

          (дата)                                           (подпись)                        (Ф.И.О.)
